wp——
L
m/

federacio serveis a la ciutadania
sector generalitat

INFORMA

12.07.2024 83/2024

ESCOLES AGRARIES DEL DACC: REUNIONS
SINDICALS AMB L’ADMINISTRACIO

De les poques coses que van quedar clares en la passada assemblea general conjunta
celebrada a I'Escola d’estiu és que aquesta setmana hi havia convocades dues reunions
gue CCOO consideravem importants per I'esdevenir del personal de les Escoles Agraries
del DACC. Per0 ja va sent habitual que sempre hi posem molta més il-lusié i esperanca la
part social que no pas I’Administracio.

A la primera d’aquestes reunions, a banda dels habituals del DACC, també hi va patrticipar
un representant de la Funcioé Publica, aixi com els sindicats que formen part de la mesa
sectorial. En aquesta primera reunio, tant els representants de RRHH com els del Servei de
Formacid, van acceptar de forma clara que tenim un problema, cosa que CCOO ja els
haviem comunicat per escrit el 2014.

L’Administracié reconeix que la diversitat que hi ha en el “personal amb funcions docents
de les EA” fa molt complicat seguir endavant com fins ara. Cal tenir en compte que hi ha 10
cossos funcionarials i 3 grups de la categoria laboral professor/a d’Escola Agraria, tothom
amb les mateixes tasques docents.

CCOO entenem que aix0 no €s pas cap mala noticia, sempre i quan es busquin les millors
solucions i per aixo ens hem reunit. No obstant, a hores d’ara, no hi ha cap solucié presa
pero es posen damunt la taula 4 vies de treball:
1. La laboralitzacié. Tornar a la situacié del 2012 i que el personal laboral renuncii a I'asterisc
(*) de la categoria de personal laboral de Professor d’Escola Agraria, que obliga a funciona-
ritzar el col-lectiu.
2. Lacreacio d’un cos funcionarial docent propi del DACC.
3. Que tots els docents formin part del cos docent del Departament d’Educacio.
4. La creaci6é d'un cos técnic docent.

De moment sén possibles opcions, cadascuna d’elles amb els seus avantatges i
inconvenients. En aquests moments, CCOO creiem que és molt arriscat fer valoracions per
a cada proposta, tot i que tenim bastant clar quina hauria de ser la millor opcié, tal i com
vam manifestar a la Mesa Sectorial del passat 15 d’abril (CCOO INFORMA 41/24), CCOO
creiem que el col-lectiu amb tasques docents de les Escoles Agraries haurien de
pertanyer a us sol cos funcionarial de docents adscrits “preferentment” al DACC.
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Sigui com sigui, la maxima prioritat és I'encaix de tot el personal de les Escoles en aquest
‘nou marc” i que es pugui donar solucio a les reivindicacions historiques del col-lectiu.
Potser el Departament prioritza com ha de ser el model d’Escoles Agraries, pero aquest no
ha de ser incompatible amb les reivindicacions del personal.

Pel que fa a la reunio del Comité Intercentres amb representants de RRHH i del Servei de
Formacio Agraria, es van tractar altres temes de tot el col-lectiu de personal laboral del
Departament (perque també hi ha vida més enlla de les Escoles). Dels temes tractats en
aquesta destaquem:

Borsa de treball: Actualment la borsa que tenim no serveix per a res, pero el Departament
prefereix seguir aixi i triar a través d’Atri, on la transparéncia -i no diem que sigui aixi- pot
ser menys transparent. Tot i reconeixer I'incompliment del VI Conveni que aixd suposa,
I’Administracio al-lega un excés de feina per poc benefici. Deixem-ho aixi de moment.

Equiparacions salarials del personal laboral: CCOO demanem el mateix sou per al per-
sonal que desenvolupa la mateixa feina. No obstant, és un tema massa delicat a resoldre
per al Departament i sempre el situa a 'empara de les titulacions. Una vegada més, ens
sona a excusa de mal pagador per dilatar un tema que I’Administracié no té interés a resol-
dre.

Complements i unitats de promocié de les Escoles. El personal funcionari tenim un pro-
blema per accedir-hi que cal resoldre. Sigui com sigui, allo que el personal considera un
problema si no coincideix amb el Departament, queda demostrat que el tema es dilata i no
se soluciona mai. Per aixd0 hem d’aconseguir que I’Administracié també ho vegi com un
problema a resoldre.

Si teniu suggeriments, propostes o consultes, ens les podeu fer arribar als delegats i delegada
de CCOO:

BARCELONA: David Bonet dbonet@ccoo.cat ; Maria Salvat maria.salvat@qgencat.cat
GIRONA: Quim Aragonés jaragonesr@gencat.cat

LLEIDA: Jaume Castells jaume.castells@gencat.cat ; Albert Molgé amolgo@gencat.cat
TARRAGONA: Xavier Agut xagut@ccoo.cat

CCOO US CONTINUAREM INFORMANT
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