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ESCOLES AGRÀRIES: REUNIÓ AMB LA DIRECCIÓ 
GENERAL D’EMPRESES AGROALIMENTÀRIES, 

QUALITAT I GASTRONOMIA DEL DACC 
 
 

Us resumim tot seguit la darrera reunió amb la Direcció General d’Empreses Agroalimentàries, 
Qualitat i Gastronomia. Aquesta és la quarta reunió que s’ha fet des de l’any 2021, a petició de la 
secció sindical de CCOO al DACC, per tractar temes que afecten al personal funcionari i laboral 
de les Escoles Agràries (personal de finques, administratiu, docent, personal de cuina i 
residències). Trobareu informació de les reunions anteriors en els següents enllaços: CCOO 
INFORMA 95/21, CCOO INFORMA 36/22 i CCOO INFORMA 133/23. 
 
Pla Estratègic per al personal de les Escoles Agràries 
 

La Direcció General ens ha informat que la redacció del Pla Estratègic avança correctament. Una 
empresa externa s’està encarregant de la seva elaboració i hi ha tres grups de treball en marxa. 
La previsió és que estigui enllestit abans de l’estiu per poder ser ratificat mitjançant un Acord de 
Govern, pas previ a la seva aplicació. CCOO hem insistit a la Direcció General en què la 
participació dels diferents sindicats que representen el personal de les Escoles Agràries del 
DACC, suposaria una millora en el Pla i, per tant, en les aportacions que aquest projecte pugui 
tenir en el futur de les Escoles Agràries.  
 
CCOO creiem que aquest Pla Estratègic és molt necessari per al futur de les Escoles Agràries. 
Ara bé, considerem que, perquè sigui un Pla reeixit, s’hauria d’assolir una veritable equiparació 
salarial amb el personal del Departament d’Ensenyament i solucionar temes, com ara, 
l’equiparació retributiva dels docents laborals del grup A3 al grup A1 o la reversió de les 
externalitzacions dels serveis de residència i cuina, entre d’altres.  
 
CCOO proposem que el Pla Estratègic inclogui els punts següents:  
 

● Que el personal funcionari docent incorpori les unitats de consolidació (sexennis) en les 
seves retribucions salarials com la resta de professorat de l’Escola Agrària.  

● Que es reconverteixi la categoria de personal laboral D2 Oficial/les de 2a agrari/ària a D1 
Oficial/les de 1a agrari/ària, donat que les tasques reals que està realitzant aquest personal 
són clarament pròpies del grup D1. 

● Que en l’horari setmanal dels centres, el personal docent pugui fer l’activitat no presencial 
com es fa a la resta de centres educatius públics. 

● Que el personal docent pugui gaudir dels dies addicionals per antiguitat de vacances, tal 
com és preceptiu.  
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