. la prestacio del servei de guardia als partits judicials de Catalunya,

. Punts per a Ia regulacié de les guardies: B

Proposta d’acord de concrecié dels punts per a la regulacié d’una instruccié relafiva a

v

: 1. Increment d’efécti'us:

1.1, Incremenid’efectius del jufjat. o , _ .
S'incrementard ‘el nombre d'eféctius previst a 'Ordre PRE/1417/2003, per a 1a

prestacic del servei de guardia de permanéncia en els partits judicials de Catalunya, - -

del cos de tramitacié processal i administrativa o del cos d gestis, en funcio de la

-carrega de treball determinada pel nombre d'assumptes de la guardia per partit judicial
-d'acord amb el criteri segiient i tal i com es dgtalra a 'annex d'aquest document: '

Més de 32.000 assumptes any: 3-efectius

. Més de 22.000 assumpfes any: 2 efectius

Meés de 14.000 assumptes any: 1 efectiu.

En els cases de Lleida i Tarragona 'p‘er,al registre de la guardia es destinara una

* persona del deganat, de manera voluntaria i rotatoria.

- 1.2. Increment d'efectius pel registre de Ia gudrdia. En els partits que realitzin guardia

de permanéricia, on hi hagi implantat un servei comu general, s'incrementari el
nombre d'efectius de la guardia amb un funcionari del cos de tramitacib/gestic
processals, de manera voluntaria i rotatoria, d'entre ‘els adscrits al servei coma, tal | -

~ com es detalla a Pannex d'aquest document. Aquesta persona tindra encomanada com .

* @ Unica funcié el regisire dels assumptes que entrin a la guardia. ’assentament de les

entrades es reslitzara seguint el protocol ‘que estableixi el Departament de Justicia,
L’horari d’aquesta persona sera de dilluns a dissabte de 9 a 14h..i diumenge i festius

"de 10 a 14h. o

Al partit judicial de Sabadell es preveu un increment dun efectiu, A Sabadell es .

~ proveira de manera voluntaria i rotatdria entre les persones del deganat/servei d'actes

de comunicacio.

L'import -a-percebre sera el previst _pef a la Ordre PRE/141 712003; .de. 3 de 'juny, i

restara condicionat al compliment del protocoi de registre. El protocal es revisara en el

-8f de la comissic de seguiment. En el supbsit que aquest no s'apliqués, restara

- autoritzacid a la DGRAJ.

sotmés, aquest inc_remenﬁ defectius, a consulta de la comissié de seguiment gue B

-avaluara els mofius.

- En el supdsit excepcional que en funcid del nombre d'assentaments l’ﬁorari_ s’hagués '

¢’ampliar, més enlld de 37 hores durant els 7 primers dies de prestacié del servei de
guardia, percebra la quantitat prevista en concepte de programa de millora; prévia

- Amb caracter generaf, en &l -sUbésitrque no hi hagUessin persones voluntaries per

relitzar ef registre de la guardia, $haura de realitzar de manera obligatéria d’acord
amb el que preveu la normativa de guardies. ' _

1.3 Auxilis judicials de serveis comuns _ , : -
En eis partits judicfals on tots els auxilis judicials estiguin . adscrits al servei comi.

‘general entraran, per a la realitzacié de ies funcions de guardia, un efectiu de manera

rofatdria. .

. 1.4 Increment d'efectius de fiscalia.




_ Sauioritzaré Pincrement o’ un"efectiu més en aquelles adscripcions de fiscalia de les
poblacicns on estigui acredstada la realitzacid d’actuacions en, horari de tarda de

manera habltual

- 1.5 increment d'efectius estacionals | excepcionais: ,
Es podra auforitzar Fincrement d'un funcionari en el servei de guardia els mesos
d'estiu en aquells partits que justifiquin un increment significatiu d'assurniptes durant el

- periode comprés entre ¢l I'1 de Julloi i &l 30 de setembre. També es tindran en compte '

- altres penodes estacionals.

Fora d’aquesis penodes es podran autoritzar sncrements puntuals per _motius _' '
- exeepcionals, _

- Atés que quafsevol :ncrement d’efectius del servei de guardia Suposa un increment de
‘|a despesa, en gualsevol cas, caldra solicitar autantzacm prewa a la DGRAJ. La
peticlo haura d estar motivada. _ ‘ .

1.6 Revisi6 anuai Durant el pnmer trimestre de cada any es. proced;ra a revisar el

~ nombre d’assumptes registrats, per tal de deferminar ¢! nombre defectius per afa
prestacio del servei dé guardia, en el si de la comissié de seguiment d’acord amb les -

ratios del punt 1.1. Els increments d'efectius relacionats a 'annex d'aquest document

es mantindran sempre que no hl hagi una dlsmlnucw supenor al 5% anual dei ncmbre

d’assumptes reglstrats

17, Meiodo!ogla

.Les dades que s’han tmgut en compte, son IES referides al nombre d assumptes del ‘
. registre general de la guardia: -
. 5t hagués un canvi substancial en els criteris de reglstre es pmduma una revisid del
punt 1 d° aquest document, en el side la comrss:o

-2, Programa dg miliora:

Es preveu ef pagament a totés les persones que realitzin la guardia, dacord amb el
. | nombre maxim d'efectius previst en el punt 1 del document. de les seglients guantitats
~ (per persona i guardla} en concepte de programa de miffora en funcno de !a ilpologia .
de pariits i de [a carrega de freball: -
-120€ Partits amb guardia de pennanenma de 8 dies, amb separacio de junSdICCIO o '
8 o més jutjats mixtos.
-100€ Partits amb guardia-de permanéncia de 8 dtes entre 4 i 7 jutjats mixtos. o
-BO€ Partits judicials-amb un nombre d'assumptes superiors a la mltjana del seu tram )
. Amposta, Valls, Sant Feliu de Guixols i Esplugues. ,
-B0€ Partits amb guardaa de dtspombmtat amb menys de 4 jutjats rmxtos

Si s'escay, també percebran import les persones prewstes en el punt 1.2 d’acord amb
. els crrtens EStablens . ,

En el suposat que entri en vigor una modificacid normativa que canvil las quanttes ‘
‘retributives referides a la prestacié del servei de guardxa quedaran absorbldes Ies
‘ quantrtats establertes com a programa de mlflora

En tot cas es garaniira hmport totai gue es parcep per guardla per cadascuna de Ees,_‘
~ modalitats, d'acord amb ef que es preveu en aquesf document com a programa de .
‘milfora i en &l 0RDIPRE!‘!41 712003. ' o '

- En el supdsit que es produeixi una modificacio en la tipologia de les guardles previstes
en aquest document, es procedird a la revisié del mateix en el si de la comissit de

- séguiment. En aquest supdsit s’ha de garantir el manfemment de Ia despesar
pressupostada per aquest concepte : . _ _ :




. s
 3.1. Guardies permanéncia.

- 3.1.1. Horarl de la guaria i torn rotart de tardes.

La prestacio del servei de,guardia-es realitzara de 9 a 14 hores en horari de mati de
difiins & dissabte, i en torn rotatori enfre els funclonaris.de la guardia, de dilluns a
dissabte, de 17 a 20 hores i diumenges i festius de 10 a 14h. Quan les necessitats del
servei no permetin interrompre les actuacions de la guardia entre les 14 iles 17 hores,

s’hauran d'organitzar torns rotatoris entre els funcionaris que realizin la guardia, per tal
que aquells que realitzin la guardia en horari de tarda, pugum gaudlr —com a minim--
d'un hora per dinar entre les 141 les 17 hores.

El vuité dia de la guardta els funcnonans podran finalitzar la seva jornada a bart:r de

5 les . 14:30 hores sempre que hagin finalitzat eEs senyalaments prewstns per a

I enjudzcrament :mmedlat de faltes.

3.1.2 Comput horari, '

Les hores treballades durant; Ia prestacm del servei de guardia es computen a valor :
read, a raé d’una hora per cada hora treballada. Quan la prestacio del servei de guardia
* - "es faci en horari de- matl ltarda es'garantira com a mmzm una hora per dlnar L

3.3, Liuranca.
" Els funcionaris que finguin dret a fiurar d’acord amb les normes previstes ala

Resolucit de 4 de juny de 2003 (Art. 61 15 c), lliuraran el dia segiient a la sortida de fa -
‘ guard:a ‘o durant els 10 dies iaborables amb la finalitat de garantir la correcta prestacio
del servei en 'drgan ;ud;c:tai Si el dia posterior a-la finalitzacid de ia guardia coincideix
- en festiu no lliuraran i se'ls computen 7 hores a la part flexible de i’horan o les que :
corresponguln ala jomacia gue tmgu: :nformada la persona.

' 3.1.4 Compensacié descans setmanal - ‘ S
El funcionaris que treballin én dissabte tarda se'ls computaran 7 hores a a part: ﬂex:ble '

de Phorari o les yue corresponguin a la jornada que tinguin informada, per compensar "'

el descans setmanal inferromput. Els que treballin diumenge també se'ls compensaran
7 hores per aquest concepte. .

: ?Sl les actuacions en:cap de setmana es reatllzen més enﬂa de Fhorari de guardla
T (dissabtes a part!r de les 20 hores i diumenges a partir de les 14 hores), per cada hora
irebailada més enlla de [horan mdlcat es computara 1 30 h _

Les hcres de compensac;o es computen d acord amb eE gue preveu el punt 3.3.1

3.2 Guardles de dlsgomblhtat
3 2 1. Horan de Ia guana i forn rotari de tardes

v
La prestacit de! servei de guardla de 8 dies es realltzara durant la jornada ordmana de

Nlﬂpball

, E{ vuité dia de la guardia, els funcmnans podran finalitzar la seva Jomada a partir de
les 14:30 hores sempre que: hagin finalitzat els senyalaments previstos per a
V_Iemudlc:ament immediat de faltes ) :

- 3272 Comput horari. : : :
- Les hores trebailades durant fa prestacno del servei de guardla es computen a valor -
real arad d’una hora per cada hora trebaliada Quan la prestaclo del servei de guardta-




| es faci en horari de matf i tarda, i fi nantz: més enlta de les 17: SGh es garantara coma
".minim una hora per dinar. _

3.2.3: Compensacié descans setmanal

El funcionaris que hagin de freball dissabte o diumenge, se’ls computaran 7 hores per
cada dia treballat, o les gue coiresponguin a la jomada que tinguin informada la
persona, a la part flexible de Thorafi sempre que hagm estat 4 o'meés hores de,
permanéncia efectiva en el jutjat o prestacit de servei efectiu, si la presencia ha esfat -

inferior a 4 hores se'ls computaran 5 hores ola part proporc:ona! en funcid de fa

- jomada de la persona.

Els funcronans gue s hagm hagut de lncorporar a una guardla en diumenge Illuraran el

dilluns.

'Si les adtuacions en cap de setmana es reailtzen més enlla de Phorati de guardia
- (dissabtes a partir de les 20 hores i diumenges a partir de les 14 hores), per cada hora

treballada més enlia de. l’horan mdlcat es oomputara 1:.30 h,

_' 3.3. Normes genarais.
3.3.1. Comput hores

Durant la realitzacio del servei de guardta es computaran les hores: rea!dzades avalor .

* real i, si s'escau, després s'acumilaran les hores de compensacm

o Si les hores acumulades, durant la prestaclo del servei de giardia, no es poguessin.

compensar durant al mes en curs o el seglient, o de la borsa d’hores, les hores
d'excés es podran descomptar de la jomada fixa fins a un maxim de 30 minuts diaris o- .

. passarana mcrementar el saldo d'hores per assumptes pamculars

Totes les referencles al comput 7 hores de_jornada, s'entén daqofﬁ amb &l gue -
- g'estableix en el calendari laboral vigent i en 'annex corresponent; sens perjudici de [a

adequacié proporcional 2 la jormada que cada persona tingui informada. El computs
corresponents s’adequaran als canvis que s pugum produ:r respecte a fa ;ornada i

- Ihorari wgents en-cada mc—ment

©3,3.2. Descans entre lomades R L

Les persones que finaliizin les actuacions més enila de les 21h, entraran a lendema

~un cop transcorregudes les 12h de descans minim entre jornades. Se’ls computaran
" gom a hores ireballades a. pamr de les 9 hores, si la indidéncia es produsix durant els 7

primers dies de fa guardia, si'es produeix &l 8& es comptara I'endéma a-partir de Ies 8

'hores Hauran de formalitzar la oorresponent mmdéncia horana

" i les actuacions han finalitzat més enlla de les 2h del dia seglient s'incorporaran en
. horari de guardla de tarda, si els correspon d'acord arnb ia normatlva En aquest cas
88 comptaran com a Hores trebaliades de 9 a 14 hores. ' , _

3.3.3 Compensacid de dies festius. :
Si durant la preéstaci6 del servei de guardia comclde:x un dia dels 14 festlus anuals es
computaran 7 hores de la part fiexible de Ihoran o les hores _cofresponents a la
Jomada que Ia persona tmgu; informada. -

3.3.4 Compensacit del 24 i 31 de desembre..’

.Es compensara amb un dia festiu a fofs els funcionaris que hagln de realitzar guardla '

els dies 24 o 31 de desembre. Es podran gaudir fins el 15 de gener, si no fos possible
per necessitats del se_rve:_ s'aplicaran’els criteris per als dies d'assurnples parhc_.uiars '

, "3_3.5 Prestacié del servei de guardia i vaca_ncés,




' No es podra reahtzar la prestacio del sen.rEi de guardla duran{ el perlode de vacances,
essent incompatible a percepcid dets imports asssgnais ala guardra amb el gaudlment

de vacances.

'Efectes aphcac;o data 4" aquest document. Actualitzacio IPC. Les quantitats previstes
s'actualitzaran anuaiment, d’acord amb Fincrement que a Liei de Pressupostos .
establetxs amb caracter generai per-a tots els funcionaris. :

'En el suposrt que es reduelxl &l nombre d'efectius es renegociaran, en el si de Ia
comissio, els lmports per tal de garantar la reass@nac;o de l'import total contemplat en

aq uest document )

‘ Sl s amba aun acord sobre aquest punts es constituira una cOMISSio de segu:meni en
ia que hi haura un representant per cadascuna de'les organﬁzac:ons sindicals sugnants _
un nombre equivalent de representant del Departament ' : ,

Aquesta proposta resta condlclonada a [linforme favorabie dei Departament -
d’ Economla i Fmances | . ‘ :

__Barcelona, 3 d’octubr_e de 2008
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