
Temari de la categoria professional Tècnic/a expert/a en polítiques migratòries (Grup A, 
Subgrup A1) 
 
Tema 1 
 
La llei de transparència i l’accés a la informació pública a Catalunya: obligacions  de 
transparència i límits a les obligacions de transparència, la informació pública i el dret d’accés; 
límits i accés parcial a la informació pública: principis, proporcionalitat i temporalitat. Les cartes 
de serveis i l'avaluació permanent dels serveis públics. 
 
Tema 2 
 
Dades de caràcter personal i dades especialment protegides. El consentiment. El dret 
d'informació. Els drets de les persones interessades. Tipus d’infraccions i la seva prescripció. Llei 
de l'Autoritat Catalana de Protecció de Dades: definició i funcions. 
 
Tema 3 
 
Organització administrativa de la Generalitat de Catalunya: estructura administrativa dels 
departaments, les unitats directives i l’organització administrativa territorial. La competència 
administrativa.  El sector públic de la Generalitat: consorcis, fundacions i empreses públiques.  
 
Tema 4 
 
Procediment administratiu comú de les administracions públiques: concepte d'interessat, drets 
de les persones en les seves relacions amb les administracions públiques, dret i obligació de 
relacionar-se electrònicament amb les administracions públiques; requisits dels actes 
administratius: producció i contingut, motivació, i forma; el silenci administratiu, recurs d’alçada, 
recurs de reposició.  
 
Tema 5 
 
Conveni col·lectiu únic del personal laboral de la Generalitat de Catalunya: Classificació 
professional. Organització del treball. Selecció de personal, contractació i període de prova. 
Mobilitat i concurs de canvi de destinació. Modificacions substancials de condicions de treball.  
 
Tema 6  
 
Condicions de treball del personal laboral de la Generalitat de Catalunya: jornada, horaris, 
permisos, llicències. Condicions econòmiques i retribucions. Suspensió del contracte. El règim 
disciplinari. Règim d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya.  
 
Tema 7 
 
L’Estatut Bàsic de l’empleat públic: Drets individuals i drets individuals exercits col·lectivament. 
Deures de l’empleat públic: codi de conducta, principi ètics i principis de conducta del empleats 
públics. Classes de personal al servei de les administracions públiques. 
 
Tema 8 
 
El Pla d'Igualtat de Gènere de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.  El Protocol per a 
la prevenció, la detecció, l’actuació i la resolució de situacions d’assetjament sexual i assetjament 
per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere i el Protocol per a 
la prevenció, la detecció, l’actuació i la resolució de situacions d’assetjament psicològic laboral i 
altres discriminacions a la feina. El Protocol que desplega el deure d’intervenció de les persones 



que treballen a les administracions públiques de Catalunya per a fer efectiu l’abordatge de 
l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia: el deure d’intervenció, la infracció administrativa, la infracció 
laboral i el indicis de delicte. 
 
Tema 9 
 
La prevenció de riscos laborals: drets i obligacions dels treballadors en matèria de prevenció de 
riscos. Consulta i participació dels treballadors i treballadores en matèria de prevenció de riscos 
laborals. Seguretat i salut laboral: definició de risc laboral, definició d’accident laboral i les seves 
tipologies, i definició de malaltia professional.  
 
Tema 10 
 
Drets de representació col·lectiva i de reunió del personal laboral de l’Administració de la 
Generalitat. Delegats de personal, comitès d’empresa territorials i comitès intercentres: 
composició i funcions. 
 
Tema 11 
 
Principals models teòrico-metodològics per a l’estudi de les migracions: teoria de la 
modernització, teoria de la dependència, teoria del sistema-món, perspectiva de gènere, xarxes 
migratòries. Sistemes i règims migratoris amb perspectiva històrica. El sistema migratori 
Mediterrani. Característiques de les migracions contemporànies Sud-Nord: dimensions, causes, 
principals països emissors i receptors, principals rutes. 
 
Tema 12 
 
Treball i migracions: canvis en l’economia i impacte en els fluxos migratoris, vulnerabilització de 
treballadors i treballadores migrades. 
 
Tema 13 
 
Les migracions a Espanya i a Catalunya. Dades estadístiques. Fonts oficials i altres fonts 
d’informació (Idescat, INE, departaments, ministeris i altres). 
 
Tema 14 
 
Casos específics i situacions emergents: el treball de cures, els treballadors i treballadores 
temporals amb contractació en origen, les migracions circulars, la protecció a la infància sense 
referents familiars adults al país de destí. 
 
Tema 15 
 
Les tradicions religioses. La diversitat religiosa a Catalunya. El mapa de les religions a 
Catalunya. El Baròmetre de la Religiositat. El diàleg interreligiós i interconviccional. 

 
Tema 16 
 
Els principals actors que intervenen en la gestió de les migracions a escala internacional i 
europea: les Nacions Unides (OIM, ACNUR i OIT), el Consell d’Europa, la UE i altres actors. 
Mandat, funcions, actuacions principals. 
 
Tema 17 
 
Les polítiques de migració i asil de la UE. Evolució històrica, principals fites, situació actual. El 
Pacte Europeu de Migracions i Asil. 



Tema 18 
 
Les normes europees que regulen l’accés i la residència per part de nacionals de tercers països 
als diferents estats membres de la UE. El sistema Schengen i el control de les fronteres externes. 
Frontex, col·laboració amb entitats privades i externalització de fronteres (convenis i pactes de 
la UE amb països tercers).  
 
Tema 19 
 
La Convenció internacional sobre l’estatut del refugiat. UE i sistema europeu comú d’asil. La 
protecció internacional (asil, protecció subsidiària i protecció temporal). La Carta Europea de 
Salvaguarda dels Drets Humans a la Ciutat. El Conveni Europeu de Drets Humans. 
 
Tema 20 
 
Tràfic d’éssers humans amb finalitats d’explotació laboral o sexual. Els plans i protocols de 
protecció. 
 
Tema 21 
 
El marc legal espanyol: Llei Orgànica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels 
estrangers a Espanya i la seva integració social, i el seu reglament de desplegament. El règim 
dels Centres d’Internament (CIE). Llei 12/2009, de 30 d’octubre, reguladora del dret d'asil i de la 
protecció subsidiària.  
 
Tema 22 
 
El dret a la llibertat religiosa (internacional / europeu / estat espanyol). La Declaració Universal 
dels Drets Humans. Pacte internacional de drets civils i polítics de les Nacions Unides i tractats 
La Llei orgànica 7/1980, de 5 de juliol, de Llibertat Religiosa. La dimensió religiosa. El registre 
d’entitats religioses. Els acords amb les confessions religioses. 
 
Tema 23 
 
El marc competencial i normatiu català: l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, la Llei 10/2010, del 
7 de maig, d'acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya, i el Decret 
150/2014, de 18 de novembre, dels serveis d'acollida de les persones immigrades i de les 
retornades a Catalunya. La LIei 25/2002, de 25 de novembre, de mesures de suport al retorn 
dels catalans emigrats i llurs descendents, i de segona modificació de la Llei 18/1996.  
 
Tema 24 
 
Les competències de la Generalitat de Catalunya en matèria d’estrangeria: la gestió dels informes 
d’estrangeria i de les autoritzacions inicials de treball. 
 
Tema 25 
 
Regulació del dret a la llibertat religiosa a Catalunya. Regulació dels centres de culte. La Llei 
16/2009, de 22 de juliol, dels centres de culte i el Decret 94/2010, de desenvolupament de la Llei 
16/2009.  L’exercici del dret a la llibertat religiosa en relació amb diferents àmbits: educació, salut, 
polítiques socials, relacions laborals, funerari, espai públic, seguretat, penitenciari, etc. La 
Direcció General d’Afers Religiosos. 
 
 
 
 



Tema 26 
 
Els actors principals catalans: la Direcció General de Migracions, Refugi i Antiracisme, l’Agència 
de Migracions de Catalunya, els Departaments de la Generalitat, i el personal tècnic de polítiques 
migratòries i de ciutadania dels ens locals. 

 
Tema 27 

 
Polítiques públiques de gestió de les migracions i la diversitat, models comparats: Assimilació / 
Multiculturalitat / Interculturalitat / Antiracisme. Marc conceptual del racisme i l’antiracisme: 
genealogia, formes, dimensions i expressions del racisme a Catalunya i l’Estat espanyol. Estat 
de la qüestió a Catalunya.Polítiques antidiscriminatòries. La LIei 19/2020, del 30 de desembre, 
d'igualtat de tracte i no-discriminació. L’Oficina d’Igualtat de tracte i No- discriminació. Programes 
i recursos d’intervenció social en l’àmbit del racisme en totes les seves formes i expressions. 
 
Tema 28 
 
Polítiques públiques a Catalunya (2004-actualitat): Pacte Nacional per la immigració; Plans de 
ciutadania de Catalunya; Polítiques sectorials: Educació (especial referència a l’acollida a centres 
educatius), salut (especial referència al sistema de garantia de drets per a la població estrangera) 
i treball (especial referència als programes de regularització i de prevenció de la irregularitat 
administrativa), polítiques lingüístiques. 
 
Tema 29 
 
Polítiques públiques en matèria de Protecció Internacional a l’Estat espanyol: el sistema 
d’acollida de protecció Internacional i temporal. 
 
Tema 30 
 
Polítiques públiques en matèria de Protecció Internacional a Catalunya: Programa Català de 
Refugi, Comitè per a l’acollida de les persones refugiades i altres Programes d’Acollida 
Complementaris. 
 
Tema 31 
 
Coordinació interadministrativa i participació política de les persones migrades. La Comissió 
Interdepartamental d’Immigració. La Comissió Mixta Paritària Generalitat - Ens Locals en matèria 
d'immigració estrangera, apatrídia, protecció internacional i retorn. Els òrgans i instruments de 
participació (especial referència a la Taula de Ciutadania i Immigració). Les entitats i moviments 
socials, principals mobilitzacions (1984-actualitat) i el drets civils i polítics.  
 
Tema 32 
 
Intervenció comunitària i amb perspectiva de drets amb persones migrades i refugiades: disseny, 
implementació i avaluació de plans, accions i actuacions de programes des de la perspectiva 
antiracista i interseccional. 
 
Tema 33 
 
Polítiques interseccionals: protocols de violències de gènere (matrimonis forçats i mutilació 
genital femenina), protecció i asil a persones LGBTQI+. 

 
 

 
 


